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■職務要約
　保育士資格取得後、社会福祉法人が運営する認可保育園にて5年間勤務し、0～5歳児の複数クラス担任を経験しました。その後、株式会社が運営する小規模保育園に転職し、3年間、0～2歳児を対象に少人数保育を実践。子どもの主体性を大切にした関わりと、保護者との信頼関係構築を強みとしています。行事企画や新人指導も経験し、チームの中で調整役として動くことを意識してきました。

■職務経歴
社会福祉法人〇〇会　△△保育園（2015年4月～2020年3月）
【定員】120名　【職員数】常勤20名／非常勤8名　【運営形態】認可保育園
【担当クラス】2歳児・4歳児担任を担当
	期間
	職務内容

	2015年4月～2020年3月
	【担当業務】
・日常業務：週案・月案作成、個別記録、午睡チェック、食事介助、行事運営
・保護者対応：年間を通じて30件以上の面談を実施し、家庭と園の連携強化に努めた
・行事運営：運動会の進行を担当、職員間の役割分担を調整し円滑に実施
【心がけたこと】
一人ひとりの発達や気持ちを丁寧に受け止め、安心できる雰囲気づくりを大切にしました。
【学んだこと】
集団保育の中で、子ども全員に目を配る観察力とチームワークの重要性を学びました。





株式会社□□　◎◎保育園（2020年4月～現在）
【定員】19名　【職員数】常勤6名／非常勤3名　【運営形態】小規模保育園
【担当クラス】1歳児担任を担当
	期間
	職務内容

	2020年4月～現在
	【担当業務】
・日常業務：発達段階に応じた遊びの計画、午睡チェック、食事・排泄の援助、記録業務
・保護者対応：毎日の連絡帳や送迎時の会話を通じ、家庭での様子を共有しながら子どもを支援
・行事運営：生活発表会にて合奏を企画・指導し、子どもたちの成長を伝える場を作った
【心がけたこと】
少人数ならではの個別対応を重視し、一人ひとりに自信を持たせる関わりを意識しました。
【学んだこと】
小規模保育ならではのきめ細かい関わりを通じ、子どもの主体性を育む保育姿勢を深めました。



■活かせる資格・スキル
・保育士資格（2015年3月取得）
・幼稚園教諭二種免許（2015年3月取得）
・普通自動車第一種運転免許（2013年7月取得）
・ピアノ伴奏スキル（弾き歌い・行事での合唱伴奏が可能）
・保護者との信頼関係を築く丁寧なコミュニケーション力
・行事運営や複数担任制で培った調整力

■自己PR
　私の強みは、子ども一人ひとりの気持ちを尊重しながら、家庭や職員と協力して保育を進められる点です。
認可保育園での大規模な集団保育、小規模園での個別的な保育の両方を経験したことで、場面に応じた柔軟な対応力を身につけました。特に保護者対応では、登園しぶりや発達に関する相談を受けることが多く、安心して任せられると言っていただけることが自信につながっています。
今後はこれまでの経験を活かし、子どもと保護者が安心できる園づくりに貢献していきたいと考えています。

